1&¢C 1

CERTIFICAT PRO SUR LA CONCEPTION ET LE
PILOTAGE D’UN PROJET HUMANITAIRE

La situation préoccupante au Burkina Faso, exacerbée par les crises multiples touchant la région
ouest africaine depuis 2015, met en exergue la nécessité vitale de former des acteurs capables de
concevoir et piloter des projets humanitaires efficaces. Les attaques récurrentes de groupes
d'opposition armés, les menaces a la sécurité des populations et des travailleurs humanitaires, et
l'augmentation des déplacements internes rendent la mise en place et la gestion de projets
humanitaires de plus en plus complexe. Dans ce contexte, Siemana Institut lance un certificat en
« Conception et Pilotage d'un Projet Humanitaire ».

Ce programme vise a former les acteurs humanitaires a concevoir et a piloter des projets en milieu
hostile. Il met 1'accent sur les compétences essentielles requises pour la conception de projets
adaptés au contexte sécuritaire, la gestion des ressources, l'évaluation des risques, le suivi et
I'évaluation des projets, et I'adaptation aux conditions changeantes sur le terrain.

Le certificat se distingue par son approche pédagogique intégrée, combinant des s€ances
théoriques, des phases pratiques et des ateliers. Cela permet aux participants d'acquérir une
compréhension approfondie du contexte, d'acquérir des compétences pratiques et de développer
un regard critique sur les défis de la conception et du pilotage de projets humanitaires. Les
participants seront préparés pour répondre efficacement aux défis posés par les situations
d'insécurité, tout en assurant la mise en ceuvre de projets visant a soulager les souffrances des
populations déplacées et vulnérables.

La formation se déroulera du 26 au 29 Juillet 2023 a Ouagadougou, avec la possibilité de suivre
a distance, rendant ce certificat accessible aux participants situés dans différentes régions.

Dans l'ensemble, I'introduction de ce certificat par Siemana Institut est une réponse stratégique et
pertinente a I'environnement complexe du Burkina Faso. Il renforcera les capacités des acteurs
humanitaires, leur permettant de mener des projets qui répondent de maniere efficace et adaptée

aux défis humanitaires actuels et futurs.
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PRESENTATION DE SIEMANA INSTITUT

Siemana est un centre de formations professionnelles pour cadres du public et du privé fondé en 2020 et basé a
Ouagadougou, au Burkina Faso. Il est spécialisé dans la formation et la mise en réseau de professionnels humanitaires,
de développement, de paix, des droits de ’Homme pour améliorer leur impact sur le terrain.

Siemana propose une gamme de formations dans le domaine humanitaire, de développement, de paix et des droits de
I’Homme.

Il travaille également en étroite collaboration avec les acteurs humanitaires pour fournir des solutions innovantes
pour les défis humanitaires les plus urgents, notamment dans les domaines de la santé, de I'eau et de I'assainissement,
de la protection de I'enfance et de 1'éducation.

Siemana est reconnu pour son expertise et son engagement en faveur d'une réponse humanitaire efficace et
professionnelle. Siemana est une référence dans le secteur humanitaire et a formé plus de 1000 professionnels
humanitaires en trois ans.

Les formations de Siemana se distinguent par leur approche pratique et orientée vers le terrain. Elles sont congues
pour préparer les professionnels humanitaires a travailler efficacement dans des situations d'urgence et a résoudre
les problémes les plus complexes sur le terrain.

Notre particularité :

= Approche pratique et expérientielle : Les formations de Siemana sont congues pour étre interactives et
pratiques, avec une forte composante expérientielle pour donner aux participants les compétences et les
connaissances nécessaires pour travailler efficacement dans des situations humanitaires.

* Encadrement par des professionnels humanitaires expérimentés : Les formateurs de Siemana sont des
professionnels expérimentés et hautement qualifiés qui ont travaillé sur le terrain dans des situations
d'urgence réelles. Ils sont capables de partager leur expérience et leur expertise pour aider les participants
a comprendre les défis et les enjeux du travail humanitaire.

= Adaptabilité : Les formations de Siemana sont adaptées aux besoins spécifiques des participants et sont
congues pour étre flexibles et modulaires, afin de répondre aux besoins changeants du secteur humanitaire.

= Approche collaborative : Les formations de Siemana encouragent la collaboration et l'échange de
connaissances entre les participants, en favorisant la diversité des expériences et des perspectives pour un
apprentissage mutuel.
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LES POINTS FORTS DE LA FORMATION

Z P

Des exercices == Des ateliers en groupe
Pratiques o
Des études de cas
COMPETENCES VISEES

En participant a cette formation, vous maitriserez les techniques de conception et de gestion

efficace d’un projet humanitaire . Et plus exactement vous saurez :

ii. Comprendre le contexte spécifique dans lequel les projets humanitaires sont mis en ceuvre,
y compris la compréhension des crises humanitaires, des principes humanitaires, des
différents acteurs du secteur et des défis spécifiques a I'humanitaire.

1.  Développer des capacités a concevoir et planifier efficacement un projet, y compris la
deéfinition des objectifs, 1'identification des ressources nécessaires et la création d'un
calendrier réaliste.

iv.  Développer des capacités a superviser et coordonner la mise en ceuvre d'un projet, y compris
la gestion des ressources, la direction d'une équipe et la résolution de problémes.

v. Développer des aptitudes a évaluer les besoins d'une population cible et a identifier les
groupes vulnérables qui pourraient étre négligés.

vi. Développer des Compétences pour mettre en place et gérer des systémes de suivi et

d'évaluation pour mesurer l'efficacité d'un projet et ajuster l'intervention si nécessaire.
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Module 1. Introduction a I'humanitaire : Ce module s’intéresse a la compréhension du contexte humanitaire,
des principes fondamentaux, les acteurs majeurs et les enjeux éthiques.

Module 2. Compréhension des besoins humanitaires : Ce module vise, a outiller les participant.e.s sur
I’évaluation des besoins de la communauté cible, a comprendre la dynamique du contexte, a analyser les enjeux
de sécurité, et a évaluer les ressources disponibles.

Module 3. Planification et Programmation du projet humanitaire : Ce module vous permettra de développer
des compétences en maticre de planification de projet, y compris la définition d'objectifs, la logique d’intervention,
les composantes du cadre logique, la planification des ressources et la gestion du risque.

Module 4. Pilotage de projet humanitaire : Ce module vous permettra de développer des compétences sur la
gestion des équipes, des délais, du budget et des ressources, y compris les compétences en matiere de leadership
et de gestion de conflits.

Module 5. Partenariats et coordination : Ce module permettra aux participant.e.s d’apprendre a travailler
efficacement avec d'autres organisations, a naviguer dans les politiques inter-organisationnelles, a négocier des
partenariats et a gérer les relations avec les donateurs.

Module 6. Suivi-évaluation d’un projet humanitaire : Ce module vous permettra de mettre en place des
systemes de suivi et d'évaluation pour mesurer l'efficacité de l'intervention humanitaire, a la fois pendant et apres

le projet.
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Cette formation est faite pour vous si vous correspondez a I’'un des profils suivants :

Vous étes professionnels de I’humanitaire et vous souhaitez, recycler, renforcer vos compétences, élargir
vOs connaissances et progresser dans votre carriere ;

Vous aspirez a intégrer le secteur de la solidarité internationale et vous souhaitez renforcer votre
compréhension des méthodologies et des outils de gestion de projet ;

Vous étes étudiant.e.s en relations internationales, en développement international, droit international
humanitaire, en travail social, en santé publique, en gestion de projet, en ressources humaine, en nutrition
ou dans d'autres domaines connexes et vous souhaitez compléter votre programme d'études et se préparer
a une carriére dans I'humanitaire;

Vous travaillez dans les secteurs, comme le business, la santé, I'ingénierie, la communication, etc., et vous
envisagez de changer de carriére ou vous voulez apporter une contribution humanitaire dans le cadre de
votre travail actuel,

Vous souhaitez étre volontaire dans le secteur de la solidarité internationale et vous souhaitez acquérir
des compétences et des connaissances nécessaires pour le faire de maniere efficace et responsable;

Vous étes employé.e.s de I’Etat ou des ONG, vous travaillez en étroite collaboration avec le secteur
humanitaire et vous souhaitez mieux comprendre le secteur et renforcer vos capacités a travailler en
partenariat avec les organisations humanitaires.

Date: du 05 au 11 Aout 2023

Heure : 09h-15 (Samedi et Dimanche) et 17h30 - 20h30 (Les autres jours )
Mode: Presential a Ouagadougou (Burkina Faso) ou Distance par visioconference
Contact: +226 76986565 / +226 60339494 / +226 25487989

E-mail: siemana@outlook.be

- Formulaire d’inscription a renseigner. Obtenez le formulaire d’inscription en envoyant un mail a

siemanainstitut@gmail.com ou par WhatsApp au +226 76986565

- Frais de dossier : 10 000 FCFA ;
- Cott Participation : 80 000 FCFA pour une inscription individuelle et 150 000 FCA pour une

inscription institutionnelle

- Cabhier de participants ;
- Certificat de formation ;
- Outils de gestion pour des besoins professionnels.
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